重庆财经学院课程考试命题审查表	Comment by 李军: 正式提交时请删除批注
（   ）-（  ）学年第（ ）学期
	课程名称
	
	命题教师
	

	开课学院
	
	适用年级、专业、班级
	

	课程目标
	具  体  内  容
	支撑毕业要求

	目标1
	......
	毕业要求2：创新思维

	目标2
	......
	毕业要求3：问题解决

	目标3
	.......
	毕业要求1：工具使用

	目标4
	.......
	毕业要求4：国际视野

	课程目标与考核形式及分值对应情况
（以上以下为示范，需根据课程实际情况修改）

	课程目标
	占比（%）
	考核形式构成	Comment by 李军: 注意考核形式与课程目标具体内容对应的合理性
	分值	Comment by 李军: 注意：过程性考核总分应为100分，结课考试总分应为100分

	目标1
	50%
	过程性考核（课堂表现）
	10

	
	
	过程性考核（阶段测验）
	30

	
	
	结课考试（1-2大题）
	40

	目标2
	10%
	过程性考核（课后作业1）
	30

	
	
	过程性考核（课后作业2）
	30

	目标3
	30%
	结课考试（3-4大题）
	40

	目标4
	10%
	结课考试（5大题）
	20

	总评成绩=过程性考核*（30%-50%）+结课考试*（50%-70%）
总目标达成度=目标1达成度*0.5+目标2达成度*0.1+目标3达成度*0.3+目标4达成度*0.1

	以上内容由命题教师填写            

	序号
	审查项目
	审查内容及标准
	审查结果
	备注

	1
	考核方式合理性
	本门课程是否适合采取试卷考试方式?
	是（ ）   否（ ）
	

	2
	考核形式构成合理性
	考核形式构成内容与课程目标是否匹配?
	是（ ）   否（ ）
	

	3
	分值分配的合理性
	课程目标分值分配、考核形式分值分配是否合理?
	是（ ）   否（ ）
	

	4
	试题知识点覆盖与深度
	试卷内容是否覆盖课程目标核心知识点，且深度适中
	是（ ）   否（ ）
	

	5
	试题题型与难度分布
	试卷题型是否多样，难度是否合理?
	是（ ）   否（ ）
	

	6
	试题评分标准与客观性
	试卷评分标准是否明确、客观，能否反映学生的学习成果?
	是（ ）   否（ ）
	

	以上由开课学院系（教研室）负责人指定审查人填写并签名：               年    月    日

	开课系（教研室）负责人意见：







                                       签名：                         年  　月　  日

	开课学院意见：








                                        签名：                    　  年    月　  日   


注：1.本表在试题印刷前填写。 2.未经审核的试题不得印制。
