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课   程   教   学   大   纲




	课程名称
	×××××××××

	课程性质
	□通识课 □基础课 □专业课

	适用专业
	××、××、××、×××、
××、××、××、×××

	学分/学时
	×/××



主管教学院长（签名）：                       
审 核 通 过 日 期： 20     年     月    日
 


重庆财经学院教务处  制

《XXXX》课程教学大纲
（适用于理论课程）
	基本信息

	课程名称
（中英文）
	
	课程代码
	

	开课单位
	
	课程平台
	通识教育/学科基础/专业基础/专业核心/专业拓展

	课程性质
	必修/选修
	考核方式
	考试/考查

	学分
	
	授课语言
	中文/英语/双语

	学时
	
	理论学时
	
	实践学时
	

	适用专业
	

	先修课程
	

	课程简介
	300-500字，课程目标、教学内容、教学模式等。

	教材与参考资料
	1.《XXX》，编著者，出版社，出版年度，十二五规划教材；
2.《XXX》，编著者，出版社，出版年度。

	网络教学资源
	1.资源链接
2.

	课程目标与毕业要求支撑关系

	课程目标
	支撑毕业要求指标点

	1.专业课需与培养方案中毕业要求实现矩阵对应，第1条须为课程思政目标。
	8.2（职业素养）：理解XX（工程师/经济师/会计师等）的职业责任，能够在管理实践中理解并遵守职业道德和规范。

	2.能够综合专业基础知识、运筹学方法，进行……。
	1.4（运用知识）：针对XX领域复杂问题，能够综合运用数学、统计学、经济管理基础和专业知识进行分析和计算。

	3.
	

	内容与进度

	教学内容
	学时
	教学方式
	课外环节
	思政案例
	课程目标

	1. 管理导论
（1）管理的内涵与本质
（2）管理的基本原理与方法
	2
	讲授/实验/上机/讨论，实验/上机须填写附表
	作业/网络自学/大作业/其他
	
	目标1

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	考核评价

	考核方式与权重
	考核环节
（出勤不算）
	目标1
	目标2
	目标3
	目标4

	
	平时作业
	40%
	
	60%
	

	
	实验
	
	100%
	
	

	
	考试
	60%
	
	40%
	

	
	大作业
	
	
	
	100%

	
	目标权重
	20%
	30%
	20%
	20%

	
	总成绩
	平时作业×20% + 实验×20% + 考试×50% +大作业×10%

	评分标准
	考核环节
（非标答案部分）
	90-100
	80-89
	70-79
	60-69
	<60

	
	平时作业
	独立思考、按时完成，思路清晰、步骤完整、答案正确
	
	
	
	

	
	大作业
	模型正确，分析深入，方案可行，体现现代工程观
	
	
	
	

	分目标平均达成度
	目标1平均达成度=平时作业平均达成度（目标1）*40%+考试平均达成度（目标1）*60%
目标2平均达成度=实验平均达成度（目标2）*100%
目标3平均达成度=平时作业平均达成度（目标3）*60%+考试平均达成度（目标3）*40%
目标4平均达成度=大作业平均达成度（目标4）*100%

	总目标达成度
	总目标达成度=目标1平均达成度*20%+目标2平均达成度*30%+目标3平均达成度*20%+目标4平均达成度*20%）

	实验项目（无此项可删除，有此项另外需填写此部分的实验教学大纲）

	序号
	实验项目名称
	学时
	实验类别
	实验性质
	实验类型
	实验室名称

	
	
	
	基础/专业基础/专业
	必做/选做
	验证/综合/设计/创新
	

	大纲撰写人
	课程负责人
	大纲审核人
	专业负责人




《XXXX》实验教学大纲
（适用于实验课程）
	基本信息

	课程名称
（中英文）
	
	课程代码
	

	开课实验室
	XXX学院XXX实验室
	课程平台
	通识教育/学科基础/专业基础/专业核心/专业拓展

	课程性质
	必修/选修
	课程类型
	课内实验/独立实验课程

	实验学分/学时
	
	授课语言
	中文/英语/双语

	适用专业
	

	先修课程
	

	课程简介
	300-500字，课程目标、教学内容、教学模式等。

	教材与参考资料
	1.《XXX》，编著者，出版社，出版年度，十二五规划教材；
2.《XXX》，编著者，出版社，出版年度。

	网络教学资源
	1.资源链接
2.

	课程目标与毕业要求支撑关系

	课程目标
	支撑毕业要求指标点

	1.专业课需与培养方案中毕业要求实现矩阵对应，第1条须为课程思政目标。
	8.2（职业素养）：理解工程师/会计师……的职业责任，能够在工程/管理实践中理解并遵守职业道德和规范。

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	实验项目

	序号
	实验项目名称
	实验内容与要求
	学时
	实验性质
	实验类型
	主要设备
	思政案例

	
	
	
	
	必做/选做
	验证/综合/设计/创新
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	实验考核

	考核方式与权重
	考核环节
	目标1
	目标2
	目标3
	目标4

	
	示例：实验操作
	40%
	
	60%
	

	
	示例：实验报告
	20%
	20%
	
	60%

	
	...
	
	
	
	

	
	权重
	20%
	30%
	20%
	20%

	
	总成绩
	实验操作*30%+实验报告*70%

	评分标准
	考核环节
（非标答案部分）
	90-100
	80-89
	70-79
	60-69
	<60

	
	示例：实验报告
	围绕所支撑的目标描述评分标准，如：实验步骤合理、实验结果正确……
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	分目标平均达成度
	目标1平均达成度=（实验操作平均达成度（目标1）*40%+实验报告平均达成度（目标1）*20%）/60%
目标2平均达成度=实验报告目标2平均达成度
目标3平均达成度=实验操作目标3平均达成度
目标4平均达成度=实验报告目标4平均达成度

	总目标达成度
	总目标达成度=目标1平均达成度*20%+目标2平均达成度*30%+目标3平均达成度*20%+目标4平均达成度*20%）

	大纲撰写人
	课程负责人
	大纲审核人
	专业负责人





《XXXX》实践教学大纲
（适用于实习、实训、综合实践、毕业论文等）
	课程基本信息

	课程名称
（中英文）
	
	课程代码
	

	开课单位
	
	课程平台
	专业实践

	开课学期
	
	实践类型
	实习/实训/综合实践/毕业论文

	学分
	
	实践学时
	

	适用专业
	

	课程简介
	300-500字，课程目标、教学内容、教学模式等。

	教材与参考资料
	1.《XXX》，编著者，出版社，出版年度，十二五规划教材；
2.《XXX》，编著者，出版社，出版年度。

	网络教学资源
	1.资源链接
2.

	课程目标与毕业要求支撑关系

	课程目标
	支撑毕业要求指标点

	1.专业实践需与培养方案中毕业要求实现矩阵对应，第1条须为课程思政目标。
	8.2（职业素养）：理解XX（工程师/经济师/会计师等）的职业责任，能够在管理实践中理解并遵守职业道德和规范。

	2.
	1.4（运用知识）：针对XX领域复杂问题，能够综合运用数学、统计学、经济管理基础和专业知识进行分析和计算。

	内容与要求

	选题要求
	毕业论文/设计要求以实验、实习、工程实践和社会调查等社会实践工作为基础的选题比例≥50%。

	主要内容
	主要内容（单元）、主要成果（调查报告、设计说明书、设计图纸等）。

	组织方式
	分组进行、进程安排等。

	考核评价

	考核方式
	

	评分标准（对应课程目标）
	评价项目
	权重
	不及格（<60）
	及格（60-69）
	中（70-79）
	良（80-89）
	优（90-100）

	
	目标1：XX能力
	20%
	
	
	
	
	

	
	目标2：XX能力
	30%
	
	
	
	
	

	
	目标1：XX能力
	30%
	
	
	
	
	

	
	目标2：XX能力
	20%
	
	
	
	
	

	目标达成度分析
	目标1平均达成度=目标1平均得分/20
目标2平均达成度=目标2平均得分/30
目标3平均达成度=目标3平均得分/30
目标4平均达成度=目标3平均得分/20

	
	总目标达成度=目标1平均达成度*20%+目标2平均达成度*30%+目标3平均达成度*30%+目标4平均达成度*20%

	大纲撰写人
	课程负责人
	大纲审核人
	专业负责人
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